Municipio di S. Antonino
Via Municipio 10
6592 S. Antonino

Trasmesso unicamente per e-mail
a: cancelleria@santonino.ch

S. Antonino, 14 agosto 2024

Interpellanza “Concorso per l’assunzione di un/una Vice Capo tecnico
comunale al 100% o di un/una Tecnico disegnatore al 100%”

Lodevole Sindaca, Lodevoli Municipal,

con la presente, avvalendoci delle facolta concesse dalla LOC (art. 66), interpelliamo
11 Municipio sul seguente tema:

da ormail praticamente un anno 1 nostro Comune e alla ricerca di un/una vicecapo
tecnico comunale.

Lo scorso 29 settembre 2023 e stato pubblicato per la prima volta all’albo il bando di
concorso per cercare la figura citata. Dopo circa un mese dalla chiusura di
quest'ultimo, ai canditati e stato comunicato che "Il citato concorso e stato annullato”.

Nell'anno corrente, e piu precisamente il 29 marzo 2024, 'esecutivo ha proceduto a
ripubblicare il concorso per la stessa figura. Tuttavia, questa volta 1 requisitl sono stati
rivistl dando la possibilita di concorrere anche ai tecnici disegnatori con 1 rispettivi
diplomi AFC e tecnici SSS in conduzioni lavori edili.

Sembrava essere la volta buona per trovare un valido candidato e un valore aggiunto
per 1 nostro Comune, ma purtroppo non e stato cosl. In effetti, 11 12 luglio 2024 1
concorrentl sono stati informati che “"dopo attenta valutazione del profili ricevuti e
dopo I colloqui con alcuni candidat, 1l citato concorso e stato annullato per mancanza
di candidati ottemperantl pienamente ai requisiti richiesti”.

Per questo motivo, interroghiamo il Municipio su quanto segue:

- Per quale motivo, dopo quasi un anno e ben due concorsi, non € ancora
stato trovato un candidato valido?

- Chi si e occupato della redazione dei due bandi di concorso?

- Su quali basi sono stati redatti i due bandi di concorso?
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In relazione al primo bando di concorso:

- Quante candidature sono state ricevute e quanti colloqui sono stati
fatti?

- Qual é la motivazione dell’annullamento, visto che non € mai stata
citata?

In relazione al secondo bando di concorso:

- Quante candidature sono state ricevute e quanti colloqui sono stati
fatti?

A qgiustificazione del secondo annullamento citate la mancanza di profili validi.

- Questa affermazione é giustificata nonostante abbiano partecipato
anche persone il cui wunico requisito mancante era quello
dell’“esperienza e conoscenza nel ramo amministrazione pubblica, in
particolare nel settore tecnico (priorita 2)”?

- Ritenete cosi fondamentale il requisito sopra citato, tanto da escludere
potenziali candidati?

- Per quale motivi questi candidati non sono stati chiamati almeno al
primo colloquio?

- Se non sono stati trovati profili validi, come mai i candidati hanno
dovuto attendere ben tre mesi prima di ricevere una risposta?

Il concorso presentava determinati requisitl e proponeva una fascia di stipendio:

- L’esecutivo non ritiene troppo basso lo stipendio previsto, e di
conseguenza anche le scale salariali previste, rispetto ai requisiti
richiesti?

La forchetta di profili ricercata sembrerebbe varia tra la figura dell'ingegnere e
quella del tecnico disegnatore. Si tratta di formazioni, a livello di competenze,
molto diverse tra di loro:

- Di quale profilo é esattamente alla ricerca il nostro esecutivo?

Il profilo di architetto in possesso dell’attuale capo tecnico sarebbe molto simile, a
livello di percorso di studi, a quello di un potenziale vicecapo tecnico di
formazione ingegnere civile:

- Come si giustificherebbe la differenza salariale tra queste due figure?
Vista I'apparente difficolta nel reperire la figura richiesta:

- Non é quantomeno pretenzioso concepire un organico con un architetto
e un ingegnere civile come capo e vicecapo tecnico, soprattutto
considerando che un candidato meno qualificato ha la possibilita di
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frequentare una formazione continua specifica “CAS Tecnici comunali:
gestione dei servizi territoriali”?

- Come intende procedere l’esecutivo, a maggior ragione in ragione
della presenza in organico del precedente capotecnico comunale?

Ringraziandovi per la collaborazione e l'attenzione che porterete alla presente
Interrogazione, cogliamo l'occasione per porgervi 1 nostri migliori saluti.

[ rappresentanti della Lista Civica 6592

Samuele Qozzatti
Conoll S

Simone Cozzatti

= <

Allegati:
e Bandi di concorso
e Risposte ai candidati
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Municipio di S. Antonino
Via Municipio 10, 6592 S. Antonino
Tel. 091 850 20 90 cancelleria@santonino.ch

Fax 091 850 20 99  https://www.santonino.ch
Ccp 65-791-4
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Concorso per I’assunzione di un/a Vice Capo tecnico comunale al 100%

I1 Municipio di S. Antonino apre il concorso per 1’assunzione di un/a Vice Capo tecnico con titolo
universitario in ingegneria civile presso 1’Ufficio tecnico comunale a tempo pieno.

Compiti:

- collaborazione con il Capo tecnico nell’organizzazione e conduzione dell'ufficio tecnico e
della squadra esterna;

- allestimento capitolati, supporto operativo, sviluppo e supervisione di progetti in
collaborazione con il Capo tecnico;

- gestione pratiche concernenti 'edilizia privata (domande di costruzione, licenze edilizie,
seguire e controllare cantieri pubblici e privati, applicazione della Legge edilizia, stime,
statistiche, ecc.);

- responsabile dei controlli di cantiere;

- collaborazione con il Capo tecnico nella gestione delle attrezzature pubbliche, edifici, strade,
parchi e giardini e tenuta dei registri, catasti e piani delle infrastrutture tecnologiche
(acquedotto, canalizzazioni, cimitero, rifiuti, ecc.);

- collaborazione nella gestione delle pratiche relative alla pianificazione del territorio e alla
salvaguardia dell'ambiente;

- rapporti con le ditte esterne (ditte di manutenzione, artigiani e fornitori);

- altri lavori tecnici, secondo direttive;

- sostituzione Capo tecnico in caso di assenza;

- collaborazione e contatti con Municipio € Segretario.

Requisiti:

- diploma SUP o titolo superiore in ingegneria civile;

- esperienza e conoscenza nel ramo amministrazione pubblica, in particolare nel settore
tecnico (priorita 2);

- il candidato scelto, se non in possesso, dovra ottenere l'abilitazione di Tecnico comunale nei
termini definiti con il Municipio;

- disponibilitd ad intervenire anche fuori dall’orario normale di lavoro;

- preferenza alla cittadinanza svizzera;

- condotta irreprensibile e incensurata;

- sana costituzione fisica, da attestarsi con certificato medico (**);

- capacita di lavorare in modo indipendente e spiccato senso di collaborazione;

- massima disponibilita e flessibilita;

- perfetta padronanza della lingua italiana e buone conoscenze del tedesco o dell’inglese;

- buone conoscenze informatiche e nei programmi di disegno;

- licenza di condurre cat. B.

Grado di occupazione e orario
I grado di occupazione ¢ stabilito al 100% (40 ore settimanali), secondo le modalita da concordare.
Orario di servizio, vacanze, altre disposizioni: secondo ROD comunale.

Stipendio

Classe 6 della scala degli stipendi dei dipendenti dello Stato.

Lo stipendio iniziale sara definito sulla base dell’esperienza e delle conoscenze professionali.

In aggiunta allo stipendio vengono versati agli aventi diritto le indennita secondo ROD comunale.
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Entrata in servizio
Il prima possibile, al piu tardi entro il 01.05.2024. 1l primo anno & considerato periodo di prova.

Le domande, corredate dai seguenti documenti:
- lettera di candidatura;
- curriculum vitae;
- titoli di studio e certificati di lavoro;
- certificato di domicilio (*);
- estratto del casellario giudiziale (validita 6 mesi) (**);
- certificato medico sullo stato di salute (**),
- fotocopia licenza di condurre.

(*) ne sono dispensati i concorrenti domiciliati nel Comune.
(**) & possibile I'autocertificazione con I'apposito formulario da richiedere in Cancelleria o scaricabile dal
nostro sito internet www.santonino.ch.

devono pervenire alla Cancelleria del Comune di S. Antonino (Via Municipio 10, 6592 S.
Antonino) in busta chiusa con la dicitura esterna “Concorso Vice Capo tecnico” entro le ore 16.00
di martedi 31 ottobre 2023.

Domande tardive o incomplete non saranno prese in considerazione.

Il mansionario e ulteriori informazioni possono essere richieste alla Cancelleria comunale di S.

Antonino (091/850.20.90).

6592 S. Antonino, 29.09.2023
RM No. 1368 del 25.09.2023
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PER IL MUNICIPIO é\?
IL SINDACO: L’AGG. SEGRETARIO:
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Concorso per I’assunzione di un/a Vice Capo tecnico comunale al 100% o,
subordinatamente, di un/a Tecnico/disegnatore al 100%

Il Municipio di S. Antonino apre il concorso per 1’assunzione di un/a Vice Capo tecnico, o di un/a
Tecnico/disegnatore presso 1’Ufficio tecnico comunale a tempo pieno.

Compiti:

- collaborazione con il Capo tecnico nell’organizzazione e conduzione dell'ufficio tecnico e
della squadra esterna;

- allestimento capitolati, supporto operativo, sviluppo e supervisione di progetti di edilizia
pubblica in collaborazione con il Capo tecnico;

- responsabile dei controlli di cantiere;

- collaborazione con il Capo tecnico nella gestione delle attrezzature pubbliche, edifici, strade,
parchi e giardini e tenuta dei registri, catasti e piani delle infrastrutture tecnologiche
(acquedotto, canalizzazioni, cimitero, rifiuti, ecc.);

- si occupa dell’aggiornamento delle conoscenze tecniche nell’ambito della progettazione di
opere stradali, di manufatti e del genio civile, con riferimento particolare alle nuove tecniche
di lavoro del ramo e perfeziona la sua formazione;

- collaborazione nella gestione delle pratiche relative alla pianificazione del territorio e alla
salvaguardia dell'ambiente;

- rapporti con le ditte esterne (ditte di manutenzione, artigiani e fornitori);

- altri lavori tecnici, secondo direttive;

- sostituzione Capo tecnico in caso di assenza;

- collaborazione e contatti con Municipio € Segretario.

Requisiti:

- titolo universitario in Ingegneria Civile (master) o diploma di Ingegnere Civile SUP
(bachelor);
o subordinatamente:
disegnatore/trice in ingegneria con attestato federale di capacita (AFC) oppure Tecnico/a
SSS in conduzione lavori edili;

- comprovata esperienza nella direzione lavori di progetti edili medio-grandi;

- esperienza e conoscenza nel ramo amministrazione pubblica, in particolare nel settore
tecnico (priorita 2);

- conoscenze delle normative tecniche;

- buone conoscenze informatiche;

- il candidato scelto, se non in possesso, dovra ottenere 1'abilitazione di Tecnico comunale nei
termini definiti con il Municipio;

- disponibilita ad intervenire anche fuori dall’orario normale di lavoro;

- preferenza alla cittadinanza svizzera;

- condotta irreprensibile e incensurata;

- sana costituzione fisica, da attestarsi con certificato medico (**);

- capacita di lavorare in modo indipendente e spiccato senso di collaborazione;

- massima disponibilita e flessibilita;

- perfetta padronanza della lingua italiana e buone conoscenze del tedesco o dell’inglese;

- buone conoscenze informatiche e nei programmi di disegno;

- licenza di condurre cat. B.

Archivio documentale

*
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Grado di occupazione e orario

11 grado di occupazione ¢ stabilito al 100% (40 ore settimanali), secondo le modalita da concordare.
Orario di servizio, vacanze, altre disposizioni: secondo ROD comunale.

Stipendio:

- Classe 6 della scala degli stipendi dello Stato per la funzione di Vice Capo Tecnico con
titolo universitario in Ingegneria Civile; potra essere attribuita unicamente ai candidati/e in
possesso di titoli di studio accademici completi: licenza universitaria, laurea, master
universitario consecutivo oppure scuola universitaria professionale (Bachelor + Master
270/300 crediti ECTS), o a candidati/e in possesso di un bachelor o di una laurea breve
(Bachelor 180 ECTS).

- Classe 4 della scala degli stipendi dello Stato per la funzione di Tecnico/disegnatore; verra
attribuita a candidati/e in possesso dell’attestato federale di capacita (AFC), oppure ai
Tecnici dipl. SSS in conduzione di lavori edili;

- Lo stipendio iniziale sara definito sulla base dell’esperienza e delle conoscenze
professionali.

- In aggiunta allo stipendio vengono versati agli aventi diritto le indennita secondo ROD
comunale.

Entrata in servizio
Il prima possibile, al piu tardi entro il 01.11.2024. Il primo anno ¢ considerato periodo di prova.

Le domande, corredate dai seguenti documenti:
- lettera di candidatura;
- curriculum vitae;
- titoli di studio e certificati di lavoro;
- certificato di domicilio (*);
- estratto del casellario giudiziale (validita 6 mesi) (**);
- certificato medico sullo stato di salute (**);
- fotocopia licenza di condurre.
(*) ne sono dispensati i concorrenti domiciliati nel Comune.

(**) & possibile 'autocertificazione con I'apposito formulario da richiedere in Cancelleria o scaricabile dal nostro sito internet
www.santonino.ch.

devono pervenire alla Cancelleria del Comune di S. Antonino (Via Municipio 10, 6592 S.
Antonino) in busta chiusa con la dicitura esterna “Concorso Vice Capo tecnico” entro le ore 16.00
di giovedi 18 aprile 2024.

Domande tardive o incomplete non saranno prese in considerazione.

Il mansionario e ulteriori informazioni possono essere richieste alla Cancelleria comunale di S.
Antonino (091/850.20.90).

6592 S. Antonino, 29 marzo 2024
RM No. 364 del 04.03.2024

PER'IL MUNICIPIO

IL SEGRETARIO:
Davide Vassalh ./
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